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Статья 1. Общие положения. 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр развития медитации» (далее – 
«Организация») не имеющая членства  некоммерческая  организация, созданная в результате ее 
учреждения гражданами на основе добровольных имущественных взносов в целях предоставления 
услуг в сфере образования, культуры, здравоохранения, физической культуры, науки. 

1.2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая организация «Центр 
развития медитации». 

Сокращенное наименование Организации: АНО «Центр развития медитации». 

1.3. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях», другими законами и правовыми актами Российской Федерации, настоящим 
Уставом. 

1.4. Правоспособность Организации возникает с момента внесения в Единый государственный 
реестр юридических лиц (далее – «ЕГРЮЛ») сведений о ее создании и прекращается в момент 
внесения в указанный реестр сведений об исключении ее из ЕГРЮЛ. 

1.5. Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 
обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 
имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в 
суде. 

1.6. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая валютные) в 
банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории, за исключением 
случаев, установленных федеральным законом.  
1.8. Надзор за деятельностью Организации  осуществляют ее Учредители в порядке, 
предусмотренном ее учредительными документами. 

1.9. Имущество, переданное Организации ее Учредителями, является собственностью Организации. 
Учредители Организации  не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность 
Организации. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, а 
Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. 

1.10. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. Филиалы и представительства Организации не 
являются юридическими лицами, наделяются имуществом Организации и действуют на 
основании утвержденного ею положения. Руководитель филиала и (или) представительства 
назначается Организацией и действует на основании доверенности. Филиалы и 
представительства осуществляют деятельность от имени Организации. Ответственность за 
деятельность своих филиалов и представительств несет Организация. 

1.11. Место нахождения Организации определяется местом ее государственной регистрации: 
Российская Федерация, город Санкт-Петербург. 

1.12. Место расположения исполнительных органов Организации, а также ее почтовый адрес в 
пределах места нахождения Организации, указывается в Едином государственном реестре 
юридических лиц. 
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Статья 2. Цели и предмет деятельности Организации. 

2.1. Организация создается с целью популяризации, распространения и развития медитации, как 
способа духовного развития человека, улучшения психологического и физического состояния 
человека, расширения познания человека в области природы сознания человека, а также 
содействия в ознакомлении с мировым наследием, культурой медитации и сохранение традиций 
медитации, как в России, так и за рубежом.  

2.2. Для реализации своих целей, Организация: 
• содействует и осуществляет деятельность в области просвещения; 
• осуществляет поддержку и пропаганду практик здорового образа жизни и сбережения 
здоровья, физической культуры, спорта; 

• поддерживает создание и развитие движения, направленного на улучшение 
психологического и физического здоровья человека; 

• содействует распространению знаний о природе сознания человека и окружающего 
мира; 

• популяризует, распространяет знание и обучение медитацией, в том числе 
трансцендентальной медитацией, продвинутыми практиками трансцендентальной 
медитации (ТМ), углубленной практикой трансцендентальной медитации (ТМ-Сиддхи); 

• популяризует, распространяет знание и обучение Шри Йога-Асан; 
• объединяет усилия, ресурсы для продвижения медитации в массы людей; 
• развивает сообщества для осуществления регулярных совместных медитаций; 
• организовывает и проводит путем привлечения соответствующих специалистов, ученых, 
научные исследования о благоприятном воздействии медитации на большие группы 
людей; 

• распространяет мировой опыт ведических технологий через распространение 
информации об учителях, просветителях, деятелях в области духовного развития 
человека; 

• сотрудничает с лучшими специалистами в области ведических технологий; 
• содействует развитию международного сотрудничества в области духовного развития 
человека. 

2.3. Руководствуясь указанными целями, Организация в соответствии с действующим 
законодательством решает следующие задачи и осуществляет следующие виды деятельности 
(предмет деятельности Организации): 

• организует мероприятия по обучению медитацией, в том числе ТМ, ТМ-Сиддхи в России 
и за рубежом;  

• организует обучение консультантов, учителей ТМ; 
• организует встречи-лекции, встречи-сатсанги, встречи вопросы-ответы, беседы; 
• привлекает к участию в деятельности Организации специалистов в различных отраслях 
ведических технологий; 

• организует мероприятия по изучению и практике Шри Йога-Асан; 
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• организует семинары, тренинги, ретриты; 
• организует мероприятия с участием обученных ТМ-Сиддхи, Шри Йога-Асанам большой 
численности (слёты);  

• организует обучение специалистов-инструкторов Шри Йога-Асан; 
• организует мероприятия, направленные на расширение знаний в области истории 
медитации, исторических личностей и специалистов в области медитации, истории 
изучения сознания человека, научных открытий о сознании человека и работы головного 
мозга человека;   

• организует и проводит научные исследования о влиянии медиации, в т.ч. ТМ, ТМ-
Сиддхи на группы людей, на города, страны; 

• сотрудничает с российскими, зарубежными и международными организациями;   
• сотрудничает со средствами массовой коммуникации, освещает деятельность 
Организации, доводит до заинтересованных лиц и организаций достоверную 
информацию об Организации; 

• содействует в организации издания практических пособий, методических рекомендаций, 
статей, книг, журналов, буклетов и иных печатных изданий; 

• издательство книг о ТМ, ТМ-Сиддхи, Шри Йога Асанах. 

2.4. Для создания материальной базы и реализации основной цели Организация вправе 
заниматься предпринимательской деятельностью, необходимой для достижения целей, ради 
которых она создана, и соответствующей этим целям, создавая для осуществления 
предпринимательской деятельности хозяйственные общества или участвуя в них. 

Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку 
это служит достижению целей, ради которых она создана и, если это соответствует таким 
целям. Организация должна сформировать достаточное для осуществления приносящей доход 
деятельности имущество. 

2.5. Организация может осуществлять следующие виды деятельности: 
• проведение курсов по изучению медитации, в т.ч. ТМ, ТМ-Сиддхи, продвинутые 
практики; 

• проведение практических занятий по медитации, в т.ч. ТМ, ТМ-Сиддхи, продвинутые 
практики; 

• проведение курсов по изучению Шри Йога-Асан; 
• проведение практических занятий Шри Йога-Асанам; 
• проведение лекций о медитации, в т.ч. ТМ, ТМ-Сиддхи, продвинутые практики, Шри 
Йог-Асанах, о здоровом образе жизни, о высших состояниях сознания; 

• изготовление и продажа сувенирной продукции; 
• организация выставок, семинаров, фестивалей и конференций; 
• обучение специалистов по медитации, в т.ч. ТМ, ТМ-Сиддхи, продвинутые практики и 
Шри Йога-Асанам; 

 5



Устав Автономной некоммерческой организации  
«Центр развития медитации» 

• проведение семинаров по практическим занятиям медитацией, в т.ч. ТМ, ТМ-Сиддхи, 
продвинутые практики и Шри Йога-Асанами; 

• оказание консультационных услуг по вопросам, связанным с медитацией, ведическими 
технологиями; 

• оказание посреднических услуг в вопросах предоставление услуг ведических 
технологий; 

• рекламная деятельность, в том числе продвижение Организации в социальных сетях, на 
телевидении, в СМИ; 

• деятельность по организации выездных мероприятий, в т.ч. услуги по бронированию и 
прочая сопутствующая деятельность; 

• издательская деятельность; 
• научные исследования; 
• прочая деятельность в области образования, здравоохранения и спорта. 

2.6. Организация может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 
действующим законодательством, только на основании специального разрешения (лицензии), 
членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией 
свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

2.7. Организация вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской 
Федерации, дополнительные финансовые, в том числе: пожертвования и целевые взносы 
юридических и физических лиц, в том числе и иностранных. 

Статья 3. Органы управления Организации. 

3.1. Органы управления Организации: 

- Высший орган управления – Общее собрание Учредителей; 

- Единоличный исполнительный орган – Директор. 

Статья 4. Общее собрание Учредителей Организации. 

4.1. Высшим органом управления Организации является Общее собрание Учредителей  (далее 
– Общее собрание). В случае, если Учредителем Организации является одно лицо, - Решение 
Учредителя. 

4.2. К исключительной компетенции Общего собрания относятся:  

1. определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 
образования и использования ее имущества; 

2. утверждение и изменение устава Организации; 

3. определение порядка приема в состав Учредителей Организации; 

4. назначение единоличного исполнительного органа и досрочное прекращение его 
полномочий; 

5. утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
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6. принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии в 
других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств; 

7. избрание ревизионной комиссии (ревизора) и назначение аудиторской организации 
или индивидуального аудитора Организации; 

8. принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного 
баланса. 

3. К компетенции Общего собрания относятся следующие вопросы: 

3.1. рассмотрение жалоб на решения и действия единоличного исполнительного органа, 
членов ревизионной комиссии; 

3.2. исключение Учредителей Организации из Организации; 

3.3. утверждение отчетов ревизионной комиссии; 

3.4. поощрение членов ревизионной комиссии; 

3.5. определение размера и способа уплаты имущественных взносов; 

3.6. утверждение приходно-расходной сметы Организации и принятие решений о ее 
исполнении; 

3.7. принятие решение о совершении от имени Организации крупных сделок; 

Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Общего собрания, не могут быть 
переданы им для решения другим органам Организации. 

4.4. Общее собрание созывается Директором Организации по мере необходимости, но не реже 
чем один раз в год.  

4.5. Внеочередное общее собрание Учредителей Организации проводится по требованию 
ревизионной комиссии, а также по инициативе не менее 10% (десяти процентов) Учредителей 
Организации. 

4.6. Уведомление Учредителей Организации о проведении Общего собрания может 
осуществляться в письменной форме (почтовые открытки, письма, электронные сообщения), 
посредством соответствующих сообщений в средствах массовой информации, посредством 
размещения соответствующих объявлений на официальном сайте Организации, а также 
посредством вручения Учредителю и/или его представителю лично под роспись. Выбор формы 
уведомления Учредителей Организации о проведении Общего собрания осуществляется 
Директором Организации при решении вопросов о созыве, подготовке и проведении Общего 
собрания.  

4.7. Уведомление о проведении Общего собрания направляется не позднее, чем за 20 дней до 
даты его проведения. В уведомлении о проведении Общего собрания должно быть указано 
содержание выносимых на обсуждение вопросов. 

4.8. Общее собрание правомочно, если на указанном собрании присутствует более чем 50% 
(пятьдесят процентов) Учредителей Организации. Учредитель Организации вправе 
участвовать в голосовании лично или через своего уполномоченного представителя, 
действующего по доверенности,  

4 . 9 . Функции предс едателя собрания на Общем собрании о суще ствляет 
Председательствующий, который избирается из присутствующие на собрании Учредителей. 
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Председательствующий избирается простым большинством голосов присутствующих на 
Общем собрании.  

4.10. Решения по вопросам, указанным в статьях 4.2.1 – 4.2.9, относящимся к исключительной 
компетенции Общего собрания, принимаются большинством в 3/4 (три четверти) голосов. 

4.11. Решение по вопросу, указанному в статье 4.2.8, принимается Общим собранием 
единогласно. 

4.12. Другие решения, принимаются Общим собранием простым большинством голосов. 

4.13. Общее собрание может быть проведено путём совместного присутствия Учредителей 
Организации или их представителей для обсуждения и голосования по вопросам повестки дня. 

4.14. Решения Общего собрания может быть принято без проведения собрания путем 
проведения заочного голосования (опросным путем).  

Такое голосование может быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, 
телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей 
аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное подтверждение. 

Статья 5. Директор Организации. 

5.1 Исполнение решений Общего собрания Организации, а также практическое текущее 
руководство деятельностью работников Организации осуществляется единоличным 
исполнительным органом – Директором Организации. 

5.2 Директор Организации назначается Общим собранием Организации сроком на 3 (три) 
года. 

Вопрос о досрочном прекращении полномочий Директора может быть поставлен по 
требованию не менее чем 1/2 (одна вторая) Учредителей Организации.  

Директор Организации подотчетен Общему собранию. Трудовой договор с Директором от 
имени Организации подписывает лицо, уполномоченное Общим собранием. 

5.3 Директором Организации может быть любое физическое лицо, в т.ч. и не из числа 
Учредителей Организации.  

5.4 Директор Организации организует исполнение решений Общего собрания без 
доверенности действует от имени Организации и представляет интересы Организации, как на 
территории Российской Федерации, так и за рубежом.  

5.  К компетенции Директора относится: 

5.1. осуществление и руководство текущей деятельности Организации; 

5.2. распоряжение материальными и нематериальными активами Организации в 
пределах, необходимых для обеспечения его текущей деятельности; 

5.3. организация охраны имущества Организации; 

5.4. организация страхования имущества Организации; 

5.5. принятие решение о совершении от имени Организации сделок в пределах текущей 
хозяйственной деятельности; 

5.6. утверждение внутренних документов Организации; 
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5.7. соблюдение Организацией законодательства Российской Федерации и настоящего 
Устава; 

5.8. право первой подписи под финансовыми документами; 

5.9. определение видов и систем оплаты труда, утверждение штатного расписания, 
принятие решений о премировании сотрудников Организации; 

5.10. прием на работу и увольнение сотрудников Организации, заключение с ними 
трудовых договоров (контрактов) от имени Организации; 

5.11. применение мер поощрения и взыскания к работникам Организации; 

5.12. на основании решения Общего собрания заключение сделок и открытие в банках 
счетов Организации; 

5.13. осуществление представительства от имени Организации в органах 
государственной власти, органах местного самоуправления, а также в иных 
организациях; 

5.14. выдача доверенностей, в том числе с правом передоверия; 

5.15. обеспечение разработки и вынесения на утверждение Общего собрания внутренних 
регламентов Организации; 

5.16. разработка программ и текущих планов деятельности Организации, а также отчетов 
об их выполнении; 

5.17. организационно-техническое обеспечение проведения Общего собрания 
Организации; 

5.18. организация учета и отчетности Организации, подготовка годового отчета и 
представление его на утверждение Общего собрания; 

5.19. обеспечение делопроизводства Организации и содержание его архива; 

5.20. представление интересов Организации в государственных организациях, 
инстанциях, учреждениях. 

5.7 Директор Организации в соответствии с настоящим Уставом исполняет другие 
необходимые для обеспечения нормальной деятельности Организации обязанности, за 
исключением обязанностей, закрепленных законодательством и настоящим Уставом за 
другими органами управления Организации. 

5.8 Директор Организации при осуществлении своих прав и исполнении установленных 
обязанностей должен действовать в интересах Организации, осуществлять свои права и 
исполнять установленные обязанности добросовестно и разумно. 

5.9 Директор Организации несет ответственность перед Организацией за убытки, 
причиненные Организации его действиями (бездействием). 

5.10 Директор Организации при выявлении финансовых злоупотреблений или нарушений, 
причинении убытков Организации может быть привлечен к дисциплинарной, материальной, 
административной или уголовной ответственности в соответствии с законодательством РФ.  

5.11 Совмещение Директором должностей в органах управления других организаций 
допускается только с согласия самой Организации. 
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Статья 6. Порядок приема и выхода Учредителей. 

6.1. Включение нового Учредителя в Организацию происходит на основании личного заявления 
для физических лиц, либо заявления и решения соответствующего органа для юридических 
лиц. Решение о включении в состав Учредителей Организации принимают действующие 
Учредители Организации.  

6.2. Учредитель Организации вправе выйти из состава Учредителей в порядке, установленном 
действующим законодательством. 

6.3. В случае выхода из состава Учредителей последнего или единственного Учредителя он 
обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права Учредителя другому лицу 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом Организации. 

Статья 7. Имущество и  

финансово-хозяйственная деятельность Организации. 

7.1. Для обеспечения деятельности Организации и достижения ее целей формируется 
имущество Организации на базе добровольных взносов Учредителей, пожертвований и иных, 
не запрещенных законом поступлений, которое используется для реализации целей и задач 
Организации. 

7.2. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, 
жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 
иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

7.3. Источниками формирования имущества Организации являются: 

7.3.1 регулярные и/или единовременные поступления от Учредителей; 

7.3.2. добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

7.3.3. выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

7.3.4. дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим ценным 
бумагам и вкладам; 

7.3.5. доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации; 

7.3.6. гранты; 

7.3.7. другие не запрещенные законом поступления. 

7.4. На момент регистрации Организации, Учредители Организации сформировали 
первоначальный имущественный взнос Учредителей в размере 1  000  000 (один миллион) 
рублей. 

В течение 1 (одного) месяца после государственной регистрации вносится сумма в размере 
500  000,00 (пятьсот тысяч) рублей, оставшиеся 500  000,00 (пятьсот тысяч) рублей вносятся в 
течение 6 (шести) месяцев после государственной регистрации Автономной некоммерческой 
организации «Центр развития медитации». 

7.5. Собственностью Организации является созданное ею, приобретенное или переданное 
гражданами и организациями имущество, включая денежные средства, акции, другие ценные 
бумаги и права на интеллектуальную собственность. Имущество, переданное Организации ее 
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Учредителями, является собственностью Организации. Учредители не сохраняют права на 
имущество, переданное ими в собственность Организации.  

7.6. Имущество Организации, а также доходы от предпринимательской и (или) приносящей 
доход деятельности являются собственностью Организации и не могут перераспределяться 
между Учредителями. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение своим 
имуществом в соответствии с его назначением и только для достижения уставных целей. 

7.7. Учредители Организации не обладают правом собственности на ее имущество, в том числе 
и на ту его часть, которая образовалась за счет их взносов и пожертвований. 

7.8. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Организации, прежде всего в 
отношении целей ее деятельности, и не должны использовать возможности Организации или 
допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных настоящим Уставом. 

Статья 8. Учет и отчетность Организации. 

1. Финансовый год устанавливается с 1 января по 31 декабря. 

2. Организация ведет оперативный бухгалтерский и статистический учет своей 
деятельности в соответствии с нормами , установленными действующим 
законодательством. 

3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в 
Организации, своевременное предоставление ежегодного отчета и другой финансовой 
отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Организации, 
несет Директор Организации в соответствии с действующим законодательством и 
Уставом Организации. 

4. Организация обязана хранить учредительные, управленческие, финансово-хозяйственные 
и иные документы, предусмотренные внутренними документами Организации, 
решениями органов управления Организации, а также документы, предусмотренные 
правовыми актами Российской Федерации, по месту нахождения единоличного 
исполнительного органа - Директора Организации.   

5. Организация обязана представлять в уполномоченный орган документы, содержащие 
отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, а также 
документы о расходовании денежных средств и об использовании иного имущества, в 
том числе полученных от международных и иностранных организаций, иностранных 
граждан и лиц без гражданства. Формы и сроки представления указанных документов 
определяются Правительством Российской Федерации.  

6. Размеры и структура доходов Организации, а также сведения о размерах и составе 
имущества Организации, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их 
труда, об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Организации не 
могут быть предметом коммерческой тайны.    

Статья 9. Внесение изменений в устав. 

9.1. По решению Общего Собрания в Устав Организации могут быть внесены изменения. 
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9.2. Изменения, внесенные в Устав, подлежат государственной регистрации в установленном 
законом порядке и вступают в силу с момента такой регистрации. 

Статья 10. Реорганизация и ликвидация организации. 

10.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего Собрания, 
принимаемого единогласно.  

10.2. Организация вправе преобразоваться в фонд.  

10.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к правопреемникам в порядке, 
предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации. После реорганизации 
Организации все документы передаются организации-правопреемнику.  

10.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения Общего Собрания или по 
решению суда. Ликвидация Организации осуществляется в порядке, установленном 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях» и другими федеральными законами. 

10.5. После принятия решения о ликвидации Организации орган, принявший такое решение, 
назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора). К ликвидационной комиссии 
(ликвидатору) с момента назначения переходят все полномочия по управлению делами 
Организации. 

10.6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 
имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в соответствии с 
настоящим Уставом на цели, для достижения которых была создана Организация. В случае если 
использование указанного имущества в соответствии с Уставом не представляется возможным, 
оно обращается в доход государства. 

10.7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей свою 
деятельность после внесения записи об этом в ЕГРЮЛ в порядке, установленном Федеральным 
законом «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей». 

Статья 11. Действие норм законодательства Российской Федерации. 

1. Императивные нормы действующего законодательства имеют преимущество перед 
нормами настоящего Устава. В случае противоречия положений настоящего Устава 
нормам действующего законодательства Российской Федерации (в том числе при 
внесении изменений в правовые акты Российской Федерации), последние имеют 
преимущественную силу и применяются к Организации независимо от их включения 
или не включения в настоящий Устав. 

2. При внесении изменений в действующие правовые акты Российской Федерации, 
регулирующие деятельность Организации, оно обязано привести настоящий Устав в 
соответствие с такими изменениями в сроки, установленные правовыми актами. 

3. Нормы действующего законодательства Российской Федерации применяются к 
регулированию отношений Организации в случае, если настоящий Устав не содержит 
регулирующих норм и/или порядка урегулирования отношений. 
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